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A CIVIL KOZOKTATASI PLATFORM KIDOLGOZTA A KOVETELESEKET
A PEDAGOGUSOK CSATLAKOZTAK
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1. Az érettségire vonatkozé modositasokat halasszak el!
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Ha nem valtoztatnak a szabalyozason azonnal,
jovore a végzos didkok ugy kezdenek neki az érettséginek, hogy nem tudnak ra megfeleléen felkészulni.

2. A kozépfoku szakképzési rendszerben a kormany altal tervezett minden valtoztatast azonnal fiiggesszenek fel!
Biztositsak mindenkinek a lehetéséget a kozépfoku végzettség megszerzésére!

A szakiskolasok utan most a szakkozépiskolasoknak is lehetetlenné teszik, hogy megvaltoztassak a 14 éves korban hozott palyavalasztasi dontéslket.
A szakiskolat szakkozépiskolava nevezik at, és azt hazudjak, hogy a heti 6 6raban tanitott kbzismeretre épitve két év alatt érettségi vizsgara lehet felkészuini.

3. Csokkenteni kell a tanuléi terheket!

Napi 8 tanéra nem lehet egészséges, nem lehet hatékony, nem lehet értelmes.

4. A kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek méltanyos és eredményes ellatasaért azonnali,
karmentoé intézkedések sziikségesek!

Ezeknek a gyermekeknek is joguk van ahhoz, hogy sajat képességeik szerint
hozza ki bel6llUk az oktatasi-nevelési rendszer a maximumot.

5. A kormanyzat tegyen azonnali intézkedéseket a roma tanulék novekvé szegregaciojanak visszaszoritasa,
a diszkriminacié minden formajanak hatékony tilalma érdekében!

A kizardlag roma tanulékbdl allé osztalyokbdl 16 szazalékkal tobb gyerek esik ki,
mielétt a munkavallalashoz szlikséges végzettséget megszerezte volna.

6. Koveteljiik a tankonyvvalasztas tényleges szabadsagat!

A tankonyvpiac allamositasaval szlk kinalatbodl, gyakran szakmailag kifogasolhaté minéségl tankonyvek kozul lehet csak valasztani.
Az ingyenesség leplébe burkolt kélcsonkényvek rengeteg felesleges problémat okoznak, rontjak a tanitas eredményességét is.

7. A pedagogus életpalyahoz kapcsolodé minésités és a pedagdégiai-szakmai ellenérzés rendszerét
azonnal fel kell fliggeszteni, a folyamatban levo eljarasok befejezésének kivételével!

A mindsitési és ellendrzési rendszer bevezetésével a kormany olyan pluszterheket rétt a tanarokra, amelyek indokolatlanul sok munkat igényelnek,
idét, energiat vesznek el a tanitastol, a gyerekekkel valé foglalkozastol.

8. Azonnali hatallyal teremtsék meg a nyugdijas pedagégusok tovabbfoglalkoztatasanak jogszabalyi kereteit!
Sziintessék meg a létszamstopot!

Ha egy pedagdégus tanév kdzben éri el a nyugdij korhatart, akkor azonnal nyugdijba kell mennie, helyére az iskolak nem vehetnek fel Uj tanart.

9. A pedagogusok kotelez6é 6raszamat 22 éraban kell régziteni, el kell torélni az ezen feliili kotétt munkaidot!

A tanarok megnovekedett éraszama és az adminisztracios terhek novekedése a tandrakra valé minéségi felkészuléstol vették el az idot.

10. Koveteljlik az oktatasfinanszirozas legalapvetébb forrasainak biztositasat!
Az oktatasra forditott koltségek évek 6ta folyamatosan csokkennek.

A nem pedagdgus végzettségl, neveld-oktaté munkat kozvetlenul segitd kollégak
(ilyen példaul az évodai dajka, az iskolatitkar, a rendszergazda, a gydgypedagdgiai asszisztens) bére évek 6ta nem valtozott és megalazéan alacsony.

11. Elvarjuk az oktatassal kapcsolatos észinte és nyilvanos kommunikaciét!

A kormany el6szeretettel allit valotlansagokat a tanarokrél ahelyett, hogy érdemben targyaléasztalhoz tlne vellk.

12. Uj alapokra helyezett, az elért eredményekre épitoé kézoktatasi rendszer kidolgozasat kell azonnal elkezdeni!
Jelenleg kozponti irdnyitas alatt tulterhelt pedagégusok tanitanak tulterhelt didkokat onallésagukban megbénitott intézményekben.
A kormanynak tehat oriasi a feleléssége: meg kell valtoztatnia a rendszert.
Ehhez elengedhetetlen, hogy meghallgassa és figyelembe vegye azoknak az érveit, észrevételeit, koveteléseit,
akik a sajat bértukon érzik ennek a rendszernek a hibat.

A pedagdégusokét. A szUlékét. Es legféképp a didkokét.

Valéjaban mindenki érintett. Az oktatas ugyanis nemzeti ligy.
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