………………………………………… Tankerületi igazgató részére
KLIK …………………………………. tankerület

2014. április 14.
Tárgy: tankönyvrendelés
Kedves ……………………….!
Levelemet magyarázkodással kezdem, mert egyik ………………………… projektünk kapcsán a múlt hetet ……………………………. töltöttem és a tankönyv-rendeléssel kapcsolatos problémákkal a mai napon szembesültem.
1. Csak néhány a nekem jelzett anomáliák közül:

2. A tavaly az első osztályosok számára megrendelt (a jelenlegi ajánlatban is szereplő) Hajdu-féle matematika tankönyv nem szerepel a második, de szerepel a harmadik és negyedik évfolyam listáján. Hogyan kezeljük ezt? Másodikra váltsunk hirtelen egy más tankönyvcsaládra, majd térjünk vissza? Ezt szakmailag mivel indokoljuk magunknak és a szülőknek?
3. Iskolánkban az azóta akkreditált ………………….. kerettanterv szerint tanítunk alsó tagozaton. Mivel ennek tankönyvei tavaly nem voltak elérhetők, kollégáim másikat választottak a hivatalos listáról és nem kevés munkával a módszerhez alkalmazták ezeket. Senki egy szóval sem jelezte, hogy a következő tanévtől a megkezdett tankönyvcsaládot le kell majd cserélniük. A kiválasztott magyar nyelv és irodalom tankönyvek most eltűntek, egy harmadikat kellene választaniuk. Ezt azonban nem tudják megtenni – nem is szeretnék, mert nagyon nagy munkájuk volt már az első váltásban is – mert a választható könyvek tartalma semmilyen módon nem elérhető. Hogyan válasszunk olyan könyvek között, melyeknek egy lapját sem láttuk?

4. Bizonyos tantárgyak esetén – például idegen nyelvek – nincsen ajánlás. Nem ötleteket szeretnék adni, de ezt hogyan kell értelmezni? A nyelvtanárok ne válasszanak könyvet, vagy nagyobb szabadságot élveznek, mint a többiek? Ezt mivel indokoljuk?

A tankönyvrendelés határideje április 15-e. A hivatalos lista április 10-én jelent meg, gyanítom a fenntartói előírás sem érkezett meg előbb iskolánkhoz. Ismét olyan feladatot kaptunk – a pedagógiai programok hirtelen átíratására célzok – amelyre nincs elegendő idő.

Szakszervezeti vezetőként nem tisztem a gyerekek érdekeinek védelme közvetlenül, de a fenti példákban leírtak elsősorban ezt sértik és szakmailag indokolhatatlanok. Ez a tény a hivatását teljes odaadással és magas szakmai színvonalon művelő kollégákban hatalmas feszültséget kelt. Közvetlen és egyértelmű összefüggés persze nem mutatható ki az egészségi állapot és az állandó feszültség között, amelyben már két éve dolgozunk, és amely egyre erősebb lesz, de hány kollégának kell még kórházba kerülnie ahhoz, hogy a fentiekhez hasonló következetlen és indokolatlan, a kollégákat a döntési folyamatból teljes mértékben kihagyó döntések és előírások szülessenek?

Mindezek alapján kérem

· egyrészt a határidő meghosszabbítását, 
· másrészt a szakmai érvekkel alátámasztható tankönyv választáshoz való hozzájárulást, fenntartói elfogadást. Ilyen szakmai egyeztetésre bármikor, a szülői munkaközösség bevonásával készek vagyunk.
· és harmadrészt azt a törvényi előírást, amely feljogosítja a fenntartót arra, hogy a pedagógus az 
Nkt. 63. § (1) c) pontja szerinti jogát korlátozza. Erre a jogra további törvényi hivatkozások is találhatók: 2013. évi CCXXXII. törvény 3. § (10) és (11) szakaszok.
Köszönettel:

………………………………………
……………………………. Alapszervezeti titkár

